
COORDINATEUR.ICE SÉCURITE ET SÛRETÉ (F/H/X) 
 
 
Un nouveau musée pour Bruxelles 

Kanal est un nouveau musée d'art et d'architecture à Bruxelles, créé à l'initiative de la Région 

de Bruxelles-Capitale. Le musée ouvrira ses portes fin novembre dans l'ancien garage Citroën 

situé à Yser, le long du canal. La Fondation Kanal est chargée du développement et de la 

gestion du musée, en collaboration avec le Centre Pompidou. 

L'offre de Kanal comprend des expositions, des arts vivants et un large éventail de productions 

artistiques d'artistes confirmés et de talents émergents. Au programme figurent notamment de 

l'art et des performances, du théâtre et de la danse, du cinéma et de la musique, des ateliers 

et des conférences, ainsi que de nombreux événements culturels et publics. Kanal mise 

pleinement sur un regard neuf sur l'art, destiné à un public varié et créé par celui-ci.  

 
Vos missions et responsabilités :  
Dans le contexte de l’ouverture de Kanal, vous soutenez le responsable Sécurité et 
sûreté (personnes/œuvres/incendie/évacuations) dans ses missions et contribuez à  

• Définir et organiser la politique de sécurité et sûreté interne et externe. 

• Inventorier et structurer les besoins et décrire un plan d’action et de mesures ad hoc. 

• Conceptualiser, développer, rédiger puis mettre en place les analyses de risques, 
appels d’offres et marchés publics. 

• Mettre en place des scénarii de contrôle d’accès, de surveillance et de gestion des 
flux avec les intervenants pertinents.  

• Mettre en place les différents outils de reporting et de suivi des prestataires, assurer 
le suivi administratif et financier.  

• Développer la gestion et la coordination des outils et équipements.  

• Maîtriser les différents dispositifs de sécurité, de sûreté et d’alarme des bâtiments et 
faire procéder à des tests réguliers.  

• Veiller aux outils de contrôle et aux procédures. Assurer l’actualisation, la diffusion et 
la mise en œuvre des procédures internes.  

• Aider à organiser les essais réglementaires d’évacuation.  

• Réaliser des analyses de risque et prévoir des scénarii de gestion des flux pour des 
événements spécifiques ou l’accueil de personnalités. 

• Appliquer et faire appliquer les consignes de mise en sécurité des bâtiments, des 
installations, des œuvres, des travaux, les règles d’hygiène et de sécurité, les 
consignes de conservation préventive des œuvres.  

• Mettre en place et développer une culture globale de la sécurité. 

• Elaborer les plans de continuité d’activité et de gestion de crise. 
 
 
Votre Profil : 
 

• Vous disposez d’une expérience significative dans la gestion de la sécurité ou la 
sûreté d’au moins 10 ans dans des bâtiments complexes et/ou sur des sites culturels 
ou événementiels (musées, centres de congrès, grands hôtels, sites touristiques,…) 

• Vous êtes familier avec des missions de gestion : contrats de service et encadrement 
des prestataires, organisation de réunions, gestion de projet, reporting, 
communication. 

• Vous êtes doté(e) d’un sens aigu des responsabilités, de l’organisation et êtes 
capable de prendre des initiatives et définir des priorités. Vous vous démarquez par 
votre résistance au stress.  



• Vous maîtrisez parfaitement les programmes bureautiques usuels et vous avez une 
expérience avec la plateforme GENETEC. 

• Vous disposez d’une bonne maîtrise (orale et écrite) du français et/ou du néerlandais, 
et une connaissance fonctionnelle de la seconde langue. Une compréhension de 
l’anglais constitue un atout.  

• Vous êtes disposé à travailler occasionnellement en horaires décalés ainsi qu’à 
développer et encadrer la sécurité d’évènements. 

• Vous êtes dotés de très bonnes connaissances en termes de Safety (prévention, 
gestion des flux, systèmes et équipements liés au risque incendie) 

• Vous connaissez les règles et procédures de sécurité des infrastructures et de sûreté 
liées à la protection d’un site et son accueil de public et vous en assurez une 
application et une veille stratégique et opérationnelle continue.  

 
Offre 

- L’opportunité de vous développer dans un contexte bienveillant.  
- Un contrat à durée indéterminée à temps plein. 
- Une rémunération attractive et des avantages extra-légaux :  

o Assurance hospitalisation 
o Assurance pension 
o Chèques-repas d’une valeur de 8 euros 
o Abonnement au réseau STIB 
o Abonnement de GSM 
o 8 jours de congé supplémentaires 

- Un jour de télétravail par semaine, avec forfait de 45 euros/mois. 
- Un travail dans un environnement stimulant et dans une institution muséale en 

construction ! 
 

La Fondation KANAL a l’ambition d’être le reflet de la population bruxelloise, avec du personnel 

et des publics aussi divers que les communautés pour lesquelles elle travaille. Nous 

encourageons les candidat.es qui adhèrent à ces valeurs de diversité à postuler. KANAL ne 

pratique aucune forme de discrimination. Votre candidature est traitée sur base de critères 

objectifs en rapport direct avec les compétences requises et/ou l’expérience recherchée pour 

la fonction. 

 

Intéressé.e ?  

Votre candidature (lettre de motivation et CV détaillé) est à adresser par mail au sein d’un 

fichier PDF unique,  à l’attention d’Amélie VERMEESCH, Responsable des Ressources 

humaines, à l’adresse jobs@kanal.brussels, pour au plus tard le 30/09/2026. Merci 

d’indiquer dans l’objet de votre mail « Coordinateur.ice sécurité». Les entretiens auront lieu le 

09/10/2026. 
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