
Opérateur.ice Printshop (F/H/X) 

Un nouveau musée pour Bruxelles 

Kanal est un nouveau musée d'art et d'architecture à Bruxelles, créé à l'initiative de la Région 

de Bruxelles-Capitale. Le musée ouvrira ses portes fin novembre dans l'ancien garage Citroën 

situé à Yser, le long du canal. La Fondation Kanal est chargée du développement et de la gestion 

du musée, en collaboration avec le Centre Pompidou. 

L'offre de Kanal comprend des expositions, des arts vivants et un large éventail de productions 

artistiques d'artistes confirmés et de talents émergents. Au programme figurent notamment 

de l'art et des performances, du théâtre et de la danse, du cinéma et de la musique, des ateliers 

et des conférences, ainsi que de nombreux événements culturels et publics. Kanal mise 

pleinement sur un regard neuf sur l'art, destiné à un public varié et créé par celui-ci.  

 

Équipe de communication 

L'équipe de communication doit être prête lorsque Kanal ouvrira ses portes le 28 novembre.  

Sa mission ? Créer un sentiment d'appartenance auprès d'un public aussi large et diversifié 

que possible. 

L'équipe compte des designers, de collaborateur.ice en communication digitale et des 

créateurs de contenu. L'équipe dispose également de sa propre imprimerie, qui sert de point 

d'ancrage dans le bâtiment et dans le fonctionnement. Dans un musée low-tech qui privilégie 

l'imprimé et le papier, cette imprimerie assure la production d'outils de communication et de 

signalétique, mais répond également aux besoins d'impression des autres départements 

(équipe artistique, équipe public, agences internes, etc.) 

 

Description de la fonction 

Pour notre imprimerie numérique, nous recherchons un.e collaborateur.ice motivé.e chargé.e 

de préparer, de configurer et d’exécuter divers travaux d’impression. Vous veillez à la qualité 

des imprimés et vous assurez que tout se déroule de manière efficace et dans le respect du 

planning. 

Vos tâches 

• Préparer et contrôler les fichiers d'impression numérique 

• Régler et utiliser les presses numériques 

• Contrôler la qualité d'impression et effectuer les contrôles qualité avec précision 

• Résoudre les petits dysfonctionnements techniques 

• Charger et régler correctement les matériaux 

• Collaborer avec vos collègues pour respecter les délais 



 

Votre profil 

Formation et connaissances 

• Diplôme en techniques graphiques ou équivalent par l'expérience 

• Connaissances de base des processus d'impression numérique et des imprimantes 

grand format 

• Connaissances de base des techniques de finition : découpe, roulage, pliage, 

perforation, etc. 

• Connaissance de la gestion des couleurs (CMJN, RVB, profils ICC, etc.) 

• Connaissance des formats de fichiers (PDF, JPEG, TIFF, etc.) 

• Compréhension de la résolution (DPI), de la qualité des couleurs et de la qualité 

d'impression 

• Expérience des logiciels graphiques (Adobe InDesign, Illustrator, Photoshop) 

• Connaissance de la gestion des flux de travail 

Compétences organisationnelles 

• Travaille de manière structurée et précise 

• Établit des priorités 

• Respecte les délais 

• Gère plusieurs tâches simultanément 

• Capable de travailler aussi bien de manière autonome qu'en équipe 

• Avoir de la flexibilité  

 

Compétences en communication 

• Communique clairement avec ses collègues 

• Comprend et suit correctement les instructions 

• Orienté client 

Attitude au travail et sécurité 

• Respecte les consignes de sécurité 

• Travaille de manière ordonnée et soignée 

• Manipule les machines et le matériel avec soin 

• Fait preuve de sens des responsabilités 

• Être précis et soucieux de la qualité 

 

 
Nous vous offrons : 
 



• Un contrat à durée indéterminée à temps plein.  
• Une rémunération attractive et des avantages extra-légaux :  

- Assurance hospitalisation  
- Assurance pension  
- Chèques-repas d’une valeur de 8 euros  
- Abonnement au réseau STIB  
- Abonnement de GSM  
- 8 jours de congé supplémentaires  

• Un travail dans un environnement stimulant et dans une institution muséale en 
construction ! 
 

La Fondation KANAL a l’ambition d’être le reflet de la population bruxelloise, avec du personnel 
et des publics aussi divers que les communautés pour lesquelles elle travaille. Nous 
encourageons les candidat.es qui adhèrent à ces valeurs de diversité à postuler. KANAL ne 
pratique aucune forme de discrimination. Votre candidature est traitée sur base de critères 
objectifs en rapport direct avec les compétences requises et/ou l’expérience recherchée pour la 
fonction. 

 

Intéressé(e) ? 

Votre candidature (lettre de motivation et CV détaillé) est à adresser par mail au sein d’un fichier 
PDF unique, à l’attention d’Amélie VERMEESCH, Directrice des Ressources humaines, à l’adresse 
jobs@kanal.brussels, pour au plus tard le 05/07/2026. Merci d’indiquer dans l’objet de votre 
mail « Opérateur.ice Printshop ». Les entretiens auront lieu fin juillet. 

À la suite des entretiens, un test théorique et un test pratique seront organisés. 

 

mailto:jobs@kanal.brussels

